	馬偕醫學院  學年度教授休假研究   eq \o(\s\up  8(□一學年),\s\do  6(□一學期))   申請表

	申請人員姓名
	

	任教單位
	                                     系 (所、中心)

	合聘單位
	                                     系 (所、中心)

	有無兼任行政主管職務
	□有(兼任主管單位及職稱:                          )     □無

	出生年月日／申請休假研究學期或學年是否適屆齡滿65歲
	出生：   年    月      日          

□是　□否　 (註: 休假研究期間或休假期滿返校服務時已屆滿退休年齡者不得申請)

	教授年資起算年月
	教授年資自        年         月起算

	上次申請休假研究起訖
及報告繳交情形
（第1次申請休假者免填本欄）
	1.上次休假研究係第     學年度

第1次：    年    月    日起至     年     月     日止

第2次：    年    月    日起至     年     月     日止  

（休假未連續者，請分段填寫）
2.上次休假研究報告是否經系 (所、中心)教評會審議通過
□是  □否   

	研究計畫書
(請依申請國科會計畫之格式提列研究計畫之主題、大綱及最近三年內著作或研究計畫列表) 
	

	本次申請休假起訖年月
(須與學期開始一致)
	□  年  月至  年  月     □  年  月至  年  月

□  年  月至  年  月     □  年  月至  年  月

	累計教授年資
	共計        年       個月

	本次申請休假之保留教授年資
	共計        年       個月

【申請休假之服務年資，合計超過得申請休假之規定年資（3.5年或7年），其超過部分得予以保留，併入下次申請時計算。】

	如有休假研究辦法第4條應予扣除或併計之服務年資，請於本欄註明事由及起訖年月。(無則免填)
	1. 應扣除年資者：事由：

　　　　　　　　 起訖：

2. 應併計年資者：事由：

　　　　　　　　 起訖：　　　　　

	申請人簽章
	系（所、中心）教評會
	教務處
	人事室
	校長核示

	申請日期：

年 月 日
	本案經提   學年度第  次系（所、中心）教師評審委員會審議通過。
主管簽章：
	
	□符合規定，擬提交校評會審議

□其他，陳請校長核示

  原因：
	








